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RESUMEN EJECUTIVO

El Comité del Instituto Chihuahuense del Deporte y Cultura Fisica, es consciente de la responsabilidad y que debemos cumplir con las
obligaciones en materia de Etica Ptblica, para darle continuidad a los trabajos de consolidacién de la integridad y el valor publico, asi

como el cumplimiento del Codigo de Etica y el Codigo de Conducta por parte de los colaboradores de esta institucion.

A continuacion se destaca lo siguiente durante el 2023:

* Se realizd la difusion del Codigo de Ftica de gobierno del Estado el cual fue actualizado por medio de los correos electronicos

institucionales del personal.

* Se llevd a cabo la actualizacion y publicacion del Codigo de Conducta del Instituto Chihuahuense del Deporte y Cultura Fisica en el

portal institucional.

* Se convoco al personal del Instituto Chihuahuense del Deporte y Cultura Fisica para realizar la presentacion formal del Comite de
Etica; se aproveché dicha reunion para realizar la publicacién de la convocatoria, informandoles del proceso de nominacion y eleccion

para la renovacion del Comité de Etica.
* Serealizd el cambi6 de integrantes del Comité de Etica.
* Se realizaron cuatro sesiones ordinarias.

* Se convoco al personal de ICHD y CF, para capacitarse en el tema de Corrupcion y Transparencia.
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* Se realiz6 la difusién del Codigo de Etica y Conducta al personal de ICHD Y CF., asi como el buzon de quejas y sugerencias.

+ Se llevo a cabo una actividad para fortalecer el conocimiento del tema de ética del personal del ICHD y CF
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INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

13 de marzo de 2023 Entrega y publicacion de Informe Anual de Actividades 2022

16 de marzo de 2023

Aprobacion y publicacion de Programa Anual de Trabajo 2023

21 de marzo de 2023 Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica

21 de abril de 2023 Presentacion del OMK de Etica y de convocatoria am‘aosoﬁoab
iwm de abril QM 2023 Proceso de nominacion - - -

26 de abril de 2023 Proceso de eleccion

27 de abril de 2023 o Conteo de votos y firma QM>Q&. Circunstanciada de Votos -

15 de junio de 2023 Actualizacion y publicacion del Codigo de Conducta

15 de junio de 2023 Publicacién de Codigo de Etica en portal institucional




_n:o oﬂﬂ) .
~Zm4_4CﬁOnI“IC>ICmme m
DEL DEPORTE ' ] Q O O N *-om
Y CULTURA FiSICA o .

ACTIVIDAD

19 de junio de 2023 Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Etica

6 de septiembre de 2023 Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Etica

11 de septiembre de 2023 Presentacion de Comité saliente y entrante con Directora del ICHD

8 de noviembre de 2023 El personal de ICHD y CF, se capacité en el tema de Corrupcién y Transparencia.

27 de noviembre de 2023 Difusion del Codigo de Etica y Conducta, asi como el buzén de quejas y sugerencias.
4 de diciembre de 2023 MMMM“MM Mmmﬂw %mwmwﬁmummo de conocimiento del contenido y alcance del codigo de

6 de diciembre de 2023 Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de Etica

15 de diciembre de 2023 Presentacion del nuevo comité de ética ante el personal del ICHD y CF.

15 de diciembre de 2023 Actividad para fortalecer el conocimiento del tema de ética del personal del ICHD y CF.
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Decretar el cidigo de conducta que
guie y mejore el comportamiento

Actualizacién de Cédigo de Conducta del ICHD

Proceso de actualizacion del Cadigo
de Conducta de tras la publicacién
del Cédigo de Etica en diciembre
2022,

100% de actualizacion del
Cédigo de Conducta del [CHD

1/3/2023

31/5/2023

Oficio y envio de correos electrénico.

ético de todos los servidores piiblicos
y colaboradores del ICHD Y CF, en
el desempeiio de sus
responsabilidades, labores y
funciones.

Firma de una carta de adhesién por parte de los

colaberadores del ICHD Y CF, ratificando el

conocimiento y cumplimiento del Cédigo de
Conducta del TCHS.

Firma de la carta de conocimiento y
compromiso de cidigo de conducta
por parte los colaboradores del ICHD
Y CF, en un 70%.

100% de avance en firma de
cartas de conocimiento y
compromiso.

1/3/2023

31/5/2023

Cartas compromise firmadas.

n

Fomentar acciones asentadas en el
cadigo de ética y conducta.

Establecer comunicacién con la dependencia
experta en tema de Etica, llevando a cabo en
coordinacién, las capacitaciones para el
personal de ICHD y CF principios y valores
éticos.

Imparticion de 1 curso de
capacitacién con el tema de los
principios y valores éticos, asi como el
comportamiento ético de los
servidores piblicos buscando atender
al 70 % de los mismos.

17% de personal (12 hombres y
8 mujeres) se capacito en el tema
de corrupcidn y transparencia,
llevado a cabo el 8 de noviembre
de 2023. No se llego a la meta,
derivado de diversas actividades
que el personal de la Institucién
tenia.

1/4/2023

31/12/2023

Listas de asistencia de las diferentes
capacitaciones.
Memoria fotografica.

Fortalecimiento del conocimiento cn tema del
cédigo de Etica en ¢l personal del ICHD y CF.

Imparticién de 1 actividad de manera
anual en materia de ética, con el fin
de fortalecer ¢l conocimiento del tema)
en ¢l personal del ICHD y CF.

100% de la imparticion de la
actividad anual en materia de
ética.

1/3/2023

31/12/2023

Listas de asistencia., memoria fotogrifica.

Publicacién de enlace de Cédigo de Etica de
Gobierno del Estado en el portal institucional

Imparticion de 1 actividad de manera
anual en materia de ética, con el fin
de fortalecer el conocimiento del tema
en el personal del ICHD y CF.

100% publicacién de Cédigo de
Etica en portal institucional

1/3/2023

31/12/2023

Enlace e imagen de la publica
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Reunién informativa para que todos los

Reunidn para presentacién del
Comité de Etica a los colaboradores

100% presentacién de Comité

6 colaboradores del ICHD Y C conozcan y dar conocimiento del Cédigo de de Etica 1/5/2022 20/5/2022 Evidencia fotografica de la actividad.
cumplan el codigo de conducta. ¥ s
Conducta.
Difusién en oficinas del ICHD Y CF con —— .
Difusién del codigo de conducta en imagenes de las principales conductas. Lograruua difusion. del 701 % en'la 100% de lIa difusién de : N
7 £ o e 2 oficinas que se encuentran en el iz 5 1/4/2023 31/7/2023 Evidencia fotogrifica.
el ICHD Y CF. principios y valores que distinguen a nuestra o 3 2 imdigenes y prin
) S ICHD Y CF en la cindad deportiva.
dependencia y codigo de conducta.
4 " o
C tir via digital el Cédigo d diict nmn_m_:. m“w_cm.. \._ nw_ n.a..ﬂrmw mm_n | 50% se subid el Cédigo de
s ompartr viadigital el Cédigo de conducta |canducta 1 pigina Institucional del  Gopyeqy qctuslizadoala | 142033 | 372023 | Evidencia otagrifica y orreo electrnico
con d ) m_mw»ﬂw._:_wncﬁs. i pégina institucional
Realizar ¢l proceso de nominacion y
i .. | Proceso de nominacién y seleccién para la seleccién para la renovacién del B 5 7 .
: : : : ta d teo de votos, oficios y correo
9 ?%_”H Nm“_,__wﬂmm,u%_%ma_s renovacion del Comité de Eticadel ICHD y | Comité de Etica del ICHD y CF _Sh_wﬂmmwmm P de | 15023 15/5/2023 gt de con poner
" ¥ CF involucrando a todo ¢l personal de la !
institucién.
Fomintar liiresatasifi de Fomentar la presetacién de reportes o Invitar via Oficio al 70% del 100% se envié oficio a 1
10 L AE : .. | solicitudes de orientacién ante el Comité de personal de la dependencia a S i ] 1/3/2023 31/12/2023 Oficios.
reportes o solicitudes de orientacién| . N 5 subdireccion administrativa
Etica. reportar actitudes no éticas.
Dar seguimiento a solicitudes de | Presentar ante la Unidad de Etica un informe
orientacién y reportes del personal| trimestral de casos incluyendo un listade de - o -
1 del Instituto Chihuahuense del |los comportamientos no éticos reportados en la Daftesolelon;al 005 dEloeicason| THBERoTER piesentidd 1/1/2023 31/12/2023 Reporte trimestral,

Deporte y darle atencién en cada
€aso.

Dependencia o Entidad, clasificado por drea y
el tipo de comportamiento no ético.

recibidos.

algun reporte
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Asegurar que todos los integrantes
del comité de etica del ICHD Y CF,
de acuerdo a sus funciones y
responsabilidades, garanticen los
clementos y procedimicntos para la
eficiente operacién del mismo.

Llevar a cabo 4 sesiones ordinarias.

La presencia de los 5 integrantes del
comité de ctica del ICHD Y CF en
las cautro sesiones ordinarias.

100% se realizaron las Sesiones
ordinarias

20/03/2023
19/06/2023
18/09/2023
13/11/2023

20/03/2023
19/06/2023
18/09/2023
13/11/2023

Minutas.

13

(Capacitar a los integrantes del
comité necesaria para que cuenten
con el mayor conocimiento y
brinden una atencién de calidad a
todos el personal del ICHD Y CF
lque asi lo requiera.

Capacitacién en temas relacionados con la
operacion del comite de etica,

1 capacitacién para los 5 integrantes
del comité, referente a los temas:
objetive y funciones del comité.

0% de avanace en capacitacién
a integrantes del comité,

1/3/2023

15/12/2023

Evidencia fotografica y constancia de
participacién

14

Presentar ante la unidad de ética
del informe anual de las actividades
realizadas por el comité del ICHD
Y CF.

Presentacion del informe anual ante la unidad
de etica.

Presentar 1 documento que contenga)
el informe anual de actividades 2023
ante la unidad de ética.

100% presentacion del informe
anual de actividades

25/1/2023

25/12/2023

Acuse de recibido (impreso y/o digital).
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INFORME DE REPORTES Y SOLICITUDES DE ORIENTACION

TOTAL DE L
STATUS TURNADOS
SOLICITUDES
Reportes por posibles
violaciones o comportamientos .
contrarios al Cédigo de Btica o 0 No existen casos al momento 0
Codigo de Conducta

Reportes por posibles casos de 0 No existen casos al momento 0
acoso y/o hostigamiento sexual

. ., No existen casos al momento
Casos de orientacion 0
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DE LAS SUGERENCIAS PARA MODIFICAR
LOS PROCESOS Y TRAMOS DE CONTROL

El momento no se han detectado conductas contrarias al Cédigo de Conducta, por tal motivo no existen sugerencias

para modificar procesos de control en las unidades administrativas que integran esta Institucion.
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Lic. Sara Melina\Aguirre Anchondo. Ing. Roberto Oo/x‘_\mxo.
Vocal permanente Vocal temporal
Q

Lic. Alejandra Ivett Cardenas Bejarano

Secretaria ejecutiva

Crardn —e\azacct—

Lic. Georgina Salazar Rodriguez..

=

Presidenta
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EVIDENCIAS

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL
PLAN ANUAL DE TRABAJO 2023
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ERCUESTAS

£} Comits de Etica del Instituto Chihuahuanse
del Deporte y Cultura Fisica, & invita a

participar en la

CORIGO DE ETICA

*ACTUALIZACION DEL CODIGO DE CONDUCTA
DE LA INSTITUCION'

COBTOS ¥ TRAMITES
O T T CONDUCT A

PROGRAMACION ¥

S4 recibiran propuestas hasta

& . .
. CONTROL s GARTA COMPROMISO el viernes 2 de Junio de 2023
s s Buscar
fpma UNIDADES DEFORTIVAS PROGRAMA LD
ﬁ J o v GR ARUALEE o Link del Codigo de Conducta actual
g be TRABAJO (FATCE) < L PP ———— .
—nxu INFORME ANUAL TF i

ACTIVIDADRES DE

MITE DE ETICA
e Lirk de formulario para recepcion de

propusstas y sugerencias de actuslizacion
“N 2023 v ¥y suge :

Actualizacion y publicaciéon del Codigo de Conducta 2023

https://www.deportechihuahua.com.mx/1/wp-
content/uploads/2023/07/C%C3%93DIGO-DE-CONDUCTA-

2023.pdf
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Recue MISIGN ¥ VIBION ateriales de Apoyo serdan grcatliiitas.

BECAS

CONCENTRADO MIR ¥

NEADYCH "= I

ENCUESTAS

ESTADOS E

INFORMAECION

FINANCIERA
{WITE DE ETICA

COSTOS ¥ TRAMITES  » CODIGO DE

e —— - CONDUCTA
c PROGRAMACION ¥ e
. CONTROL s CARETA COMPROMIZO
i i ————— — _ Buscar
o) ¢ UNIDADES DEPORTIVAS *  PROGRAMA ANUAL DE o
* J DE.. TRABAJC (PATCE) s
INFORIME ANUAL DE e

ACTIVIDADES DEL

Publicacién de enlace de Codigo de Etica de Gobierno del
Estado en el portal institucional

, https://chihuahua.gob.mx/sites/default/atach2
/erupos/userl/SFP/codigo de etica 9 dic 22.
pdf
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Presentacion del Comité de Etica y de convocatoria
de renovacion
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EL INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPORTE
Y CULTURA FISICA TE INVITA FORMAR PARTE DEL

COMITE DEETICA

e

Las tomit

uiia durasion de 3 anos.

Nomina

HONRADEZ

VOCACION DE SERVICIO
INTEGRIDAD
RESPONSABILIDAD
CONFIABILIDAD

JUICIO INFORMADO
COLABORACION
TRABAJO EN EQUIPO
COMPROMISO

ConEtica

Anexd 1.- Convocatoria para la seleccién de integrantes del Comité de Etica del Instituto
Chihuahuense del Deporte y Cultura Fisica
Convocatoria para la seleccidn de integrantes del Comité de Etica del
Instituto Chihuahuense del Deporte y Cultura Fisica del Gobierno del Estado
de Chihuahua 2023-2026

Conforme a las Gisoes'ciones de las Lineamientos para |s Conformacidn y Funzionamisnts de 123
Camités ce Etica de |as Dependanzias v Entidadss de la Administracion Pabica Estatal; publicades
en 2l Periddics Oficial el 19 de febrero de 2020, el Institute Chinvahuerss del Deperte v Cultura
Fisica, a travds de su Comité de Etica, CONVOCA 3 todas las personas Senvidores Poblicas de estz
orgsn'smo a particiosr act vamantz en la Mominacion y Eleccidn dz las v los integrantss del noa,m"m._
ge Etica para el periode 2023-2026, de scuerco a las siguizntes

BASES:

|, DelaEstructura

El Comiite de ética €5 &' drzaio colegisdo epcargaco de fomentar, cifuneir, Wgllar y hacer
cumplir €l Codigo de Etica v el C2dizo de Cancucta del Institute Chibuabuenss de' Deports
y Cultura Fis'ca del Zst=do ge Cninuanua; ademas, tiene 2 otjetivo de orientar y dar certesa
s |35 ¥ los servicores policos del organisma sobre el comoortanizate ético al auve deben
sujetarse en su guehacer cotidisro. Estard conformade por chco intsgrantes, dos
participaran da wwansra permanente v tres intagrartes serdn 2 ectos con carscuer temporal,
corforme ala siguients astructura:

3} Fres'dencia

Proceso de nominacion y eleccion para
la renovacion del Comité de Etica
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Proceso de nominacion y eleccion para
la renovacion del Comité de Etica
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Proceso de nominacion y eleccion para
la renovacion del Comité de Etica
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Presentacion de Comité saliente y
entrante con Directora del ICHD

https://www.facebook.com/100069203019769

/posts/pfbid02CLF2MD8dp9xt5b4Cgla9ZVFLD
WpvgWi7nRPi8P8gE7zuW6Urcn4kuMCPs8zdgj
m8l/?mibextid=crou03
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Sesiones Ordinarias del Comité de Etica
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DIRECCION DE RETURSOS HURANDS

x WP
—erslancia

Imparticion de 1 curso de capacitacion con el tema de los principios y valores éticos, asi
como el comportamiento ético de los servidores publicos.
Capacitacion en el tema de Corrupcion y Transparencia
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Actividad para fortalecer el conocimiento del tema de ética
del personal del ICHD y CF
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DIRECCION, SUBDIRECCIGNES Y JEFATURAS DE DEPARTAMENTO .w..._ 4«9 oF
DEL INSTITUTO CHIMUAHUENSE DEL DEPORTE Y CULTURA FISICA 555 4
PRESENTE- Vo
WS e
sk

Anteponiende un cordial saludo, se solioita &l apoya para la difusién a lodo el personal a su
digno eargo del Codigo de Etioa dé Gobismo del Estado, asi &omio el Godigs de Conducta
dé este Organisma, Cabe d ai del i del misma. ya gue tiens
par nbjeto establecer los principios y valores fue rigen &l sérviclo pubiice, ias premisag
fundamentales ¥ las reglas de intagridad que deben de observsr las ¥ los servidores
piblicos en el gercicio de sus funsiones dentro de las dependencias y entidades de fa
Administiacion Piblica Estatal,

Se adjurtan los siguienies entaces ¥ codigos OR para i visualizacion del Codigo de Etca

%,E;n%_m s @ﬁ.ﬁﬁﬁ%
DEL DEPORTE ¥ CLLTURA FISICA ’MQ-U—U@
RECIBIDO 3 i\
| Sg0IG0 be mmﬂnr DE GOBIERNO DEL ESTADG, 1 7~4lV. #83 ] o)
L ik
9y . Yz et 7
be 15 12 0% bPTD DE PLANEASION: ¥
CORTABILIDAD CALIDAD Y ESTADISTICA Ly T
LI ietaidnbmninibpeajpeg ihttps:iietica chituahuaedu.gob Sy.\mzﬁﬁm kvl
AU/ R023-03/0% 0% EIDIG0H J0NE %0BCAHEOTICA pur IBIDO

L

g & e
NORMATIVI ¥

ASUNIOS JURIDIGOS
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Difusion del Codigo de Etica y Conducta, asi como el
buzodn de quejas y sugerencias.
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Anteponiendo un cordial saludo, se soficita el apoyo para la difusién a toda el personal de
manera electronica el Codigo de Etica de Gobierno del Estado, asi como =l Codigo de
Caonducta de este Organismo por medio de correo institucional

Cabe destacar la importanma del conocimiento det mismo, ya que tiene por objeto
eslablecer Iss principios y valores que rigen el servicio publico, las premisas fundamentales
v las regias de integridad que deben de observar las ¥ los servidores publicos en el ejercicio
de sus funciones dentro de las dependencias y entidades de la Administracién Pablica
Estatal

Se adjuntan los siguientes enlaces y codigos QR para la visualizacioh del Codigo de Elica
y el Cédigo de Conducta
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Invitacién via Oficio al personal de la dependencia a
reportar actitudes no éticas.
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Firma de la carta de conocimiento y compromiso de codigo
de conducta por parte los colaboradores del ICHD Y CF
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Presentacion del nuevo comité de ética ante el personal del
ICHD y CF.
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Actividad para fortalecer el conocimiento del tema de ética
del personal del ICHD y CF



